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ПОЛОЖЕНИЕ

О КОМПЬЮТЕРНОЙ КЛАСС - ЛАБОРАТОРИИ 
УПРАВЛЕНИЯ КАЧЕСТВОМ ПРЕДМЕТНОГО ОБУЧЕНИЯ
ПО ИННОВАЦИОННОЙ ТЕХНОЛОГИИ

 РОСТ (Рефлексивно-Оценочная Саморазвивающая Технология)

Уфа – 2010 г.

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Настоящее положение регламентирует содержание и форму деятельности совместной МОУ Татарская гимназия №84 Октябрьского района городского округа город Уфа Республики Башкортостан, далее ШКОЛА, кафедра теории и методики преподавания биологии, химии и географии Государственного образовательного учреждения дополнительного профессионального образования института развития образования Республики Башкортостан, далее институт компьютерной класс-лаборатории управления качеством предметного обучения, далее лаборатория.
1.2. Лаборатория создана в соответствии с решением Ученого совета ФГУ ФИРО №3 от 18.06.2008 г, и приказа №80 от 24.06.2008 г. «О создание Федеральной сетевой экспериментальной площадки по теме: Апробация электронно-сетевой инновационной технологии управления качеством предметного обучения (на примере авторской версии «РОСТ» Б.Х. Юнусбаева в условиях разнотипных образовательных учреждений)». 
1.3. заседания кафедры естественно-географических дисциплин института от 29 декабря 2009 года (протокол № 3) и педагогического Совета гимназии от 14 января 2010 года (протокол №3), юридически закреплена двухсторонним соглашением сторон как совместное научное подразделение гимназии и института.
1.4. Общее руководство лабораторией осуществляет ее заведующий, назначаемый приказом директора гимнази.
1.5. Деятельность лаборатории осуществляется в соответствии с законами РФ и РБ, Уставом гимназии и института и настоящим Положением. 
1.6. Деятельность лаборатории по месту работы контролирует директор гимназии.
1.7. Лаборатория подотчетна перед педагогическим Советом гимназии и института.
2. НАИМЕНОВАНИЕ, МЕСТОНАХОЖДЕНИЕ И АДРЕС

2.1. Полное наименование: компьютерный класс-лаборатория управления качеством предметного обучения по инновационной технологии РОСТ (Рефлексивно-Оценочная Саморазвивающая Технология) .
2.2. Местонахождение: Республика Башкортостан, г. Уфа, Октябрьский район, ул Б.Бикбая 31/1, каб. 303.
2.3. Юридический адрес: Республика Башкортостан, г. Уфа, Октябрьский район, ул Б.Бикбая 31/1.
3. ЮРИДИЧЕСКИЙ СТАТУС

3.1. Лаборатория по законодательству РФ не является налогоплательщиком и не является юридическим лицом. Свою деятельность лаборатория осуществляет от имени гимназии и института по их доверенности.
2.2. Имущество, переданное лаборатории в пользование учитывается на балансе гимназии и одновременно в консолидированном балансе сторон в соответствии с требованиями действующих нормативных актов относительно бухгалтерского учета. 

2.3. Лаборатория не является собственником находящегося на его балансе имущества. 

2.4. Лаборатория может принимать на себя обязательства по заключаемым договорам только в пределах полномочий, представленных в специальной, отдельной доверенности гимназии и института,  выдаваемой заведующему лаборатории на осуществление деятельности от их имени. 

4. УПРАВЛЕНИЕ ЛАБОРАТОРИЕЙ

4.1. Управление лабораторией осуществляется ее заведующим, который назначается на должность и освобождается от обязанностей приказом директора гимназии по согласованию с институтом .

4.2. Руководитель лаборатории в рамках своих полномочий содействует процессу управления качеством предметного обучения  путем проведения систематической и системной диагностики и коррекции основных элементов учебной деятельности обучаемых (мотивации, ЗУН, оперирование им и личностная оценка, рефлексия). Обеспечивает работу подразделения по созданию апробации и сертификации педагогических измерителей и внедрения инновационной технологии технологи РОСТ.
5. ФИНАНСОВО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

5.1. Порядок формирования и расходования финансовых средств лаборатории определяется Уставом гимназии и настоящим ПОЛОЖЕНИЕМ.

5.2. Средства лаборатории могут расходоваться исключительно целевым образом в соответствии с основными направлениями ее деятельности и сметой.

5.3. Основными источниками доходов лаборатории являются: 

- средства, полученные в результате выполнения исследований по целевым программам и грантам;

- средства, полученные от реализации учебно-методичеких пособий;

- плата за оказание образовательных услуг;

- средства из фондов МИНИСТЕРСТВА и ИНСТИТУТА;
- спонсорские взносы, благотворительные пожертвования;
- другие средства.
5.4. Исключительные права на интеллектуальную собственность создаваемую в рамках деятельности Лаборатории сохраняются только за авторами разработок.

6. ЦЕЛЬ И ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

6.1. Цель лаборатории создать: 
· многоуровневую автоматизированную электронно-сетевую систему управления качеством предметного обучения по инновационной технологии РОСТ Юнусбаева Б.Х. 

· стандартные педагогические измерители качества предметного обучения на государственных языках Республики Башкортостан;

· электронную базу КИМов. 

6.2. Согласно сформулированной цели задачами лаборатории являются: 

1. Разработать и научно обосновать инновационные подходы к диагностике и мониторингу качества предметного обучения;

2. Разработать компетентностно- и личностно-ориентированные критерии стандартных педагогических измерителей и технологий измерения;

3. Построить алгоритм системно-деятельностной формы организации педагогических измерений;
4. Создать систему научной апробации и сертификации качества педагогических измерителей издаваемых под грифом Министерства образования Республики Башкортостан.
5. Издавать печатные и электронные учебно-методические пособия с сертифицированными педагогическими измерителями и описаниями технологий измерения.
6. Разработать методические условия снижения стрессовости процедуры  контроля и итоговой аттестации.
7. Подготовить электронный учебно-методический комплекс для дистантного обучения преподавателей технологии управления качеством предметного обучения;
8. Создание республиканской многоуровневой электронно-сетевой системы диагностики, мониторинга и коррекции качества предметного обучения.
9. Привлечение к разработке педагогических измерителей учителей, преподавателей, ученых и специалистов вузов и НИИ. 
